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CONTRATO DE UTILIZAGAO DE TRABALHO TEMPORARIO

Entre Termcerto - Empresa de Trabalho Temporario, Lda, com sede na Rua Castilho, 39 ~ 10.° D, 1250-068 Lisboa, com o capital social de
€ 23.000,00 e pessoa colectiva n.° 504778021, contribuinte do regime geral da Seguranga Social n.° 20008691273, titular do Alvara n.® 308 de
(8/08/2000, para o exercicio da actividade de trabalhe temporario de uma parte, como primeira contraente; e

Docapesca - Portos e Lotas, S.A., Av. Brasilia - Porta ES7, |, 1400-038 LISBOA, matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de , sob o
n® 500986?25, pessoa colectiva n® 500086826, contribuinte do regime geral da Seguranga Social n® 20006353928 de outra parte, como

Segunda Contraente;
E ajustado e reciprocamente aceite um contrato de utilizagéo de trabaiho temporario, ao abrigo do Cadigo do Trabalho, na versdo dada pela Lei

n.? 7/2009, de 12 de Fevereiro, e nos fermos e condigbes constantes das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1. A segunda Contraente, recorre, através de presente confrate, & ulilizagdo de trabalho temporario pelo(s) seguinte(s) motivo(s):
Actividade sazonal para fazer face as irregularidades nas quantidades de pescado transacionado nia lota.
2. O motivo referido no numero anterior enquadra-se na previsdo da alinea E) do n°2 do art. 140°,do Cddigo do Trabalho.

CLAUSULA SEGLUNDA
1. O(s) posto(s} de trabalho a preencher no utilizador, ora Segunda Contraente, possui(em) as seguinies caracteristicas genéricas:
Inerentes a categosia profissicnal.
2. O desempenho nos postos de trabalho referidos no nlmero anterior & assegurado, durante o tempo de durago do presente
contrato, através da colocacio pelo primeiro outorgante de 1 trabalhador(es) {emporario(s), que exercerd(ao) fungdes
carrespondentes & categoria profissional de Operador de Exploragéo 2/E. |

CLAUSULA TERCEIRA

1. Os trabalhadores temporario(s) exercerd(do) a sua actividade nas instalagées da Segunda contraente sita no(a} Lota da Nazaré, «

ou autre local conferme as necessidades do Utilizador.
2. O horéario de trabalho serd o seguinte:
a) Duragdo diaria; 7 horas 45 minutos
b)  Duragio Semanal: 39 horas
¢} Descanso semanal: Domingo
d}  Descanso complementar: Sdbado

CLAUSULA QUARTA,
1. A retribuicdo minima mensal iliquida devida pela segunda Contraente, de acordo com o disposto no art®. 177.%, n.® 1, alinea e), do
Cadige do Trabalho, a frabathader do quadso que ocupasse 0 mesmo posto de trabaiho ¢ de 612,00 Bures. | .
2. A retribuigdo referida no namero anterior acrescern as seguintes prestagdes complementares de natureza regular e periédica:
a}  Férias, subsidio de férias e subsidio de Natal, na propor¢do do tempo de duragéo do contrato;
b) Subsidio de Alimentagéo diario de 4,27 Euros. .-

CLAUSULA QUINTA

1. A segunda Contraente pagaréd 4 primeira, por cada trabalhador temporario, a retribuigdo mensal no montante de
1.077,12 Eures a que corresponde a retribuicao horéria de 6,37 Euros e Subsidio de Alimentagée didrio de 4,27 Euros, sendo

estas importéncias sujeitas a lva a taxa legai em vigor.

2. Verificando-se a prestacdo de trabalhe suplementar efou em periodo nocturno, ao valor da retribuicdo horéria referida sero

acrescidas as percentagens estabelecidas na Lei ou no Instrumentc de Regulamentagdo Colectiva de Trabalho aplicavel 4 segunda

Contragnte.

3. A obrigagéo de pagamento da factura correspondente as prestagoes retributivas a que se refere a presente clausula, vence-se 30

dias apds o envio da mesma.
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CLAUSULA SEXTA
1. O presente contrato tem inicio em 05.05.15 e termo quando cessar a causa que o motivou, nos termos legais.
2. A Segunda Contraente comunicara a Primeira Contraente, logo que possivel e por escrito, a cessag@o da causa que motiva a presente
contratacdo.

CLAUSULA SETIMA
Ambas as contraentes se comprometem a juntar ao respectivo exemplar do presente contrato, nos trés primeiros dias apos a
cedéncia de cada trabalhador, um documento que contenha a identificagao deste.

CLAUSULA OITAVA
A Segunda Contraente, nos termos do disposto nos artigos 185.°, 186.° e 189.° do Cadigo do Trabalho, assume a responsabilidade,
designadamente:
1. Quanto & elaboragao do mapa de horario de trabalho e & marcacaoc do seu periodo de férias.
2. Quanto ao cumprimento das normas legais em matéria de seguranga, higiene e medicina no trabalho.
3. Decorrente da pratica salarial ou de prestagdes salariais acessérias (subsidio de refeicdo ou equivalente, por exemplo) inferiores
as tabelas constantes dos instrumentos de regulamentagdo colectiva aplicaveis, mormente em termos de eventuais
responsabilidades que a Termcerto tenha de assumir em sede de acidentes de trabalho, quer ao nivel de possiveis contra-
ordenagdes, quer ao nivel de pagamentos e indemnizagdes em virtude da ndo transferéncia integral de responsabilidades
obrigatérias para a seguradora de acidentes de trabalho.

CLAUSULA NONA
A Primeira Contraente ndo é responsavel por:
a) Quaisquer adiantamentos em dinheiro ou em espécie eventualmente efectuados pelo Utilizador ao trabalhador temporario;
b) Extravio, furto ou roubo de quaisquer materiais, mercadorias ou outros valores confiados pelo utilizador ac trabalhador
temporario;
¢) Quaisquer débitos do trabalhador temporario resultantes de utilizac8o de telefone privado, refeicdes tomadas em refeitério
da empresa ou compras efectuadas a mesma.

CLAUSULA DECIMA
A Segunda Contraente comunicara imediatamente a Primeira Contraente qualquer facto do seu conhecimento que acarrete
responsabilidade disciplinar para o trabalhador temporario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
0 presente contrato, em tudo o que for omisso, rege-se pelas disposicdes legais e convencicnais aplicéveis‘ nomeadamente, pelo
Cadigo do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
A Primeira Contraente garante que & titular da Apdlice de Seguros de acidentes de Trabalho n.° 0003701919 contratada a Comp.
Seguros Tranquilidade, S.A., a qual cobre o(s) trabalhador(es) cedido(s) pelo presente Contrato de Utilizagdo e da qual se anexa
copia nos termos e para efeitos do disposto ne n.° 3 do artigo 177.° do Cédigo do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Para a resoluc;ao dos Iitigios emergentes do presente contrato fica desde ja' convencionado, com expressa rendncia a qualquer

outro, o foro da Comarca de Lisboa.

Feito em duplicado, assinado por ambas as Contraentes, destinando-se o exemplar original a Primeira Contraente e a copia & Segunda

Contraente,
LISBOA, aos 05 de Maio de 2015 DOCAP]‘:R{:,;“JURIDS t LQTASI SA
Conseiiie de Administragao
A Primelra Contraente A Segunda Contraente
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ANEXO AO CONTRATO DE UTILIZACAO DE TRABALHO

TEMPORARIO N° 01650/15

Dando cumprimento ao preceituado pelo n°. 1 do art®. 177° do Cdédigo do Trabalho, abaixo

transcrevemos os elementos identificativos do(a) trabalhador(a) que colocamos ao vosso

servico.

NOME: Mario Fernandes Petinga Eusebio
MORADA: Rua 3 de Setembro N© 85
Nazare
2450-250 NAZARE
DATA DE NASCIMENTOQ: 27-05-88
ESTADO: Solteiro
N° ID CIVIL: 013635351

CONTRIBUINTE FISCAL No,: 260587990

SEGURANCA SOCIAL No°.: 11918806154

LISBOA, 05 de Maio de 2015
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CONTRATO DE UTILIZAGAO DE TRABALHO TEMPORARIO

Entre Termcerto - Empresa de Trabatho Temporario, Lda, com sede na Rua Castilho, 38 — 10.° D, 1250-068 Lisboa, com o capital social de

€ 23.000,00 e pessca colectiva n.® 504778021, conkribuinte do regime geral da Seguranga Social n.® 20008691273, titular do Alvara n.° 308 de
08/08/2000, para o exercicio da actividade de frabalho temporario de uma parte, como primeira contraente; e

Docapesca - Portos e L.otas, S.A., Av. Brasilia - Porta ESY, , 1400-038 LISBOA, matriculada na Conservatéria do Registo Gomercial de , sob o i
n° 500086826, pessoa colectiva n® 500086826, contribuinte do regime geral da Seguranga Social a® 20006353929 de cutra parte, como -
Segunda Contraente;

E ajustado e reciprocamente aceite um contrato de wtilizagéio de trabalho temparario, ao abrigo do Codigo do Trabalho, na versio dada pela Lei
n.° 7/2609, de 12 de Fevereiro, e nos termos e condigdes constantes das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1. A segunda Contraente, racorre, através do presente centrato, & ufilizagio de trabalho temperario pelo(s) seguinte(s) motivo(s):
Actividade sazonal para fazer face as irregularidades nas quantidades de pescado transacionado nafota. -+
2. O motivo referido no nimero anterior enguadra-se na previsdo da alinea E} do n®2 do art. 14_(_)",_d_o_ Cédigo do Trabalho. ¢

CLAUSULA SEGUNDA
1. O(s) posto{s) de trabatho a preencher no utilizador, ora Segunda Contraente, possui{em)} as seguintes caracteristicas genéricas:
Inerentes & categoria profissional.
2. O desempenho nos postos de trabalho referidos no nimero anterior € assegurado, durante o tempo de duragZo do presenie
contrato, através da colocagio pelo primeiro outorgante de 1 trabalhador(es) temporério{s), que exercera(do) fungdes
cerrespondentes & categoria profissional de Operadaor de Exploragdo 2/E.

CLAUSULA TERCEIRA
1. Os trabalhadores temporério(s) exercera(ao) a sua aclividade nas instalagdes da Segunda contraente sita no(a) Lota da Nazaré,

ou outro local conforme as necessidades do Utilizador.
2. O horario de trabalho sera o seguinte:
a) Duragdo diaria: 7 horas 45 minutos ¢~
b)  Duragio Semanal: 39 horas
¢}  Descanso semanal: Domingo {-/ '
d}  Descanso complementar, Sabado

CLAUSULA QUARTA
1. A retribuigdo minima mensal iliquida devida pela segunda Contraente, de acordo com o disposto no ar®. 177.°, n.° 1, alinea e}, do
Cddigo do Trabalho, a trabathador do quadro que ocupasse o mesmo posto de frabalho € de 612,00 Euros. &7
2. A retribuigio referida no niimero anterior acrescem as seguintes prestacdes complementares de natureza regular e periddica:
a) Férias, subsidio de férias e subsidio de Natal, na proporgao do tempo de duragao do contrato;
by  Subsidio de Alimentagao didrio de 4,27 Euros.

CLAUSULA QUINTA

1. A segunda Contraenie pagara & primeira, por cada trabalhador temporério, a refribuigdo mensal no montante de
1,077,12 Euros a que corresponde a retribuicdo horaria de 6,37 Euros e Subsidic de Alimentacéo diario de 4,27 Eurcs, sendo

estas importancias sujeitas a lva a taxa legal em vigor.
2. Verificando-se a prestagdo de trabalho suplementar e/ou em periodo nocturno, ao valor da refribuiclo horara referida serdo
acrescidas as percentagens estabelecidas na Lei ou no Instrumento de Regulamentac@o Colectiva de Trabalho aplicavel & segunda
Contraente.
3. A obrigagao de pagamento da factura comrespondente as prestages refributivas a que se refere a presente clausula, vence-se 30
dias apds o envio da mesma.




CLAUSULA SEXTA
1. O presente contrato tem inicio em 05.05.15 e termo quando cessar a causa que 0 motivou, nos termos legais.
2. A Segunda Contraente comunicara a Primeira Contraente, logo que possivel e por escrito, a cessacdo da causa que motiva a presente
contratacéo.

CLAUSULA SETIMA
Ambas as contraentes se comprometem a juntar ao respectivo exemplar do presente contrato, nos trés primeiros dias apds a

cedéncia de cada trabalhador, um documento que contenha a identificagéo deste.

CLAUSULA OITAVA
A Segunda Contraente, nos termos do disposto nos artigos 185.%, 186.° e 189.° do Cédigo do Trabalho, assume a responsabilidade,
designadamente:
1. Quanto a elaboragdo do mapa de horario de trabalho e a marcagéo do seu periodo de férias.
2. Quanto ao cumprimento das normas legais em matéria de seguranga, higiene e medicina no trabalho.
3. Decorrente da pratica salarial ou de prestacdes salariais acessérias (subsidio de refeicdo ou equivalente, por exemplo) infericres
as tabelas constantes dos instrumentos de regulamentacdo colectiva aplicaveis, mormente em termos de eventuais
responsabilidades que a Termcerto tenha de assumir em sede de acidentes de trabalho, quer ao nivel de possiveis contra-
ordenagbes, quer ao nivel de pagamentos e indemnizagbes em virtude da nao transferéncia integral de responsabilidades
obrigatérias para a seguradora de acidentes de trabalho.

CLAUSULA NONA
A Primeira Contraente ndo é responsavel por:
a) Quaisquer adiantamentos em dinheiro ou em espécie eventualmente efectuados pelo Utilizador ao trabalhador temporario;
b) Extravio, furto ou roubo de quaisquer materiais, mercadorias ou outros valores confiados pelo utilizador ac trabalhador
temporario;
¢) Quaisquer débitos do trabalhador temporario resultantes de utilizagao de telefone privado, refeicdes tomadas em refeitério
da empresa ou compras efectuadas & mesma.

CLAUSULA DECIMA
A Segunda Contraente comunicard imediatamente a Primeira Contraente qualquer facto do seu conhecimento que acarrete

responsabilidade disciplinar para o trabalhador temporario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O presente contrato, em tudo o que for omisso, rege-se pelas disposi¢cdes legais e convencionais aplicaveis, nomeadamente, pelo

Cddigo do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
A Primeira Contraente garante que é titular da Apélice de Seguros de acidentes de Trabalho n.” 0003701919 contratada & Comp.

Seguros Tranquilidade, S.A., a qual cobre o(s) trabalhador(es) cedido(s) pelo presente Contrato de Utilizac&o e da qual se anexa
copia nos termos e para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 177.° do Cédigo do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Para a resolugdo dos litigios emergentes do presente contrato fica desde ja convencionado, com expressa renuncia a qualquer

outro, o foro da Comarca de Lisboa.

Feito em duplicado, assinado por ambas as Confraentes, destinando-se o exemplar original & Primeira Contraente e a cépia & Segunda
Contraente,

LISBOA, aos 05 de Maio de 2015 DOCAPESCAPORTOSELOTAS, SA.

Conselho de Administragao

A Primeira Cbntraente A Segunda Contraente
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ANEXO AO CONTRATO DE UTILIZACAO DE TRABALHO

TEMPORARIO N° 01651/15

Dando cumprimento ao preceituado pelo n®. 1 do art®. 177° do Cddigo do Trabalho, abaixo

transcrevemos os elementos identificativos do(a) trabalhador(a) que colocamos ao vosso

Servigo.

NOME: Fabio Florencia Murracas

MORADA:  Rua 3 de Setembro N° 55 B - R/c
Nazaré
2450-279 NAZARE

DATA DE NASCIMENTO: 27-12-91

ESTADO: Solteiro

NO ID CIVIL: 13774659

CONTRIBUINTE FISCAL NO.: 264324226

SEGURANCA SOCIAL No°,: 11918277554

LISBOA, 05 de Maio de 2015







