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CONTRATO N.° 32/2024

--------- CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA NO
TRABALHO E HST

--------- Municipio de Mogadouro, com sede em Mogadouro, Pessoa Coletiva

ntimero 506851168, representada legalmente pelo sen Presidente, Anténio Joaquim

Pimentel, como primeiro outorgante.
e s VX
--------- A Sociedade, Visdo & Ambigdo, Lda, pessoa coletiva n.° 509 174 558, com

sede na Praga de Franga, Centro Comercial Cabrilho, entrada 9, escritério 11, da
unido de freguesias de Montalegre e Padroso, concelho de Montalegre, aqui
representada pelo seu socio gerente, (N ;o tador do
Cartio de Cidaddo n.° (D :lido at¢ GEEED contribuinte n.°
@  com poderes bastantes para intervir neste ato conforme Certiddo

Permanente subscrita em 08/01/2024 e valida até 08/01/2025, que se arquiva como

segundo outorgante.

--------- E celebrado o presente contrato, reciprocamente aceite, que se rege pelas

cldusulas seguintes: £

" PRIMEIRA
--------- 1 - O procedimento por ajuste direto relativo ao presente contrato foi
autorizado por despacho do Excelentissimo Senhor Presidente, datado de 20 de
marco de 2024,
---———-- 2 - Por despacho do Senhor Presidente, datado de 03 de abril de 2024, foi
adjudicado ao segundo outorgante a “Prestagdo de Servicos de Medicina no

Trabalho e HST”.

SEGUNDA
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--------- A minuta de Contrato foi aprovada por despacho do Senhor Presidente,
datado de 03 de abril de 2024. -
TERCEIRA

--------- O objeto do contrato e todos os atos que ao mesmo digam respeito,

obedecerdo ao estipulado no Cademo de Encargos ¢ as boas normas e

especificagdes em vigor.
QUARTA
| mmemeee A adjudicacdo € feita nos termos da proposta apresentada pelo
representante da segunda outorgante datada de 25 de abril do corrente ano, pelo
valor de 13.250,00€ (treze mil duzentos e cinquenta euros), sendo para o servigo de
medicina no trabalho ¢ andlises laboratoriais o valor de 9.200,00€ isentos de IVA
(de acordo com o n.° 1 do artigo 9° do CIVA) e 4.050,00€, estando 3.750,00€
sujeitos a imposto a taxa de 23 %, respeitante ao servigo de higiene e seguranca e
300,00€ isentos de TVA referente a formacgdo, de acordo com o Relatério de
Anélise elaborado pelos Servigos, documentos que ficam fazendo parte integrante
deste contrato e ficam arquivados na pasta de documentos respetivos. ——-----------u-
QUINTA
--------- O prazo de execugdo da prestagdo de servigos € de 365 (trezentos e~

sessenta ¢ cinco) dias, renovaveis até ao limite de trés anos, a contar da assinatura

do presente contrato.
SEXTA

--------- O Segundo Outorgante compromete-se a execugio de:

- Garantir a prestagfio de servigos em matéria de HST, sendo as tarefas as seguintes:

a) Nomear técnicos especializados com formagdo em seguranga no trabalho, para

as visitas as instalagdes do Municipio de Mogadouro;
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b) Efetuar o diagnostico das condiges de funcionamento e utilizagdo das

instala¢des, equipamentos, sistemas e processos de trabatho;

c) Proceder a elaboragdo de relatdrios sobre as condigdes de trabatho e riscos

inerentes;

d) Verificar a validade e conservagio dos equipamentos de prote¢io individual,

bem como a instalagdo e a manutencio da sinalizagdo de seguranca;
¢) Identificar medidas corretivas e preventivas que possam ser colocadas em pratica

sobre o funcionamento e utilizagdo das instalagBes, equipamentos, sistemas e

processos de trabalho;

f) Proceder a andlise dos riscos laborais;

g) Controlo da sinistralidade;

h) Avaliar os niveis de iluminacgio dos postos de trabalho; ---
i) Avaliar a ergonomica dos postos de trabalho tendo em vista a identificagdo de

potenciais problemas, que possam despoletar nos colaboradores eventuais

perturbagdes musculo-esqueléticas;
j) Identificar e analisar outros estudos técnicos considerados relevantes; --------------
k) Coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave ¢ iminente; --------=-r----

+ 1) Assegurar ou acompanhar a execugfo das medidas de prevengdo/corretivas,

promovendo a sua eficiéncia e operacionalidade;
m) Efetuar a monitorizagio do ruido laboral de acordo com o previsto na legislagéo

aplicavel com periodicidade minima anual, incluindo respetiva divulgac@o através

de sensibilizacfo aos colaboradores dos resultados;
n) Elaboracdo de relatério de Avaliagio de Riscos e de informagdes técnicas
especificas que posteriormente serdo anexadas ao Plano de Seguranga; ---------------
o) Todas as tarefas mencionadas, devem ir de encontro ao cumprimento e aplicagéo

das medidas de prevengdo definidas no artigo 15.° (obrigagdes gerais do
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empregador) da Lei 102/2009 de 10 de setembro, alterada e republicada pela Lei

3/2014, de 28 de janeiro.
2 - Garantir a prestago de servigos em matéria de Saide no Trabalho, sendo as

tarefas as seguintes: --
a) Consulta de Medicina no Trabalho (Periédicos | Admissdo | Ocasionais); ---------

b) Rastreio Visual, Auditivo e Eletrocardiograma com relatério de especialista; -----

¢) Analises Clinicas:

- Hemograma com plaquetas (Eritrograma + leucécitos + férmula leucocitaria +

plaquetas);
- Acido Urico;
- Triglicerideos;
- Colesterol HDL;

- Colesterol total;

- Glicose;
- Andlise sumdria da urina (Urina II);

¢) Observagfio da conformidade do Boletim de Vacinas;

d) Higiene e Seguranga no Trabalho — Edificios:
- 20 Edificios. =

e) Avaliagdes Laborais - Ruido, Conforto Térmico; Iluminancia;

f) Formacgio | Informagao aos Trabalhadores.
SETIMA

--------- Em cumprimento do artigo 290.°-A do Cédigo dos Contratos Publicos,

aprovado pelo Decreto — Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro, na sua atual redagéo, foi

designado para gestor do contrato, @ Chefe de Divisdo, a

quem compete:
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--------- Efetuar o acompanhamento, permanente do contrato, nomeadamente,

cumprimento do prazo contratual, e eventual desvio da execugdo.
OITAVA

--------- Nso foram feitos ajustamentos e foi dispensada a prestagdo de caug@o nos

termos do n.° 2 do artigo 88.° do Cédigo dos Contratos Pablicos, aprovado pelo

Decreto — Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro, na sua redago atual.
NONA

--------- O presente contrato tem cabimento no Orcamento Municipal através do

capitulo orgénico 02, capitulo econémico 02, grupo 02 e artigo 20 com uma
dotagio para o corrente ano de 332.800,00€ (trezentos e trinta dois mil e
oitocentos euros), conforme o Plano de Atividades Municipal aprovado pela
Assembleia Municipal em sua reunifio ordinaria realizada no dia 22 de dezembro

de 2023, apresentando um saldo atual de 102.178,63€ (cento e dois mil cento ¢

setenta € oito euros e sessenta e trés céntimos), apds cabimentagio.
--------- O presente contrato tem o compromisso n.° 2024/740, efetuado com base
no cabimento n.® 2024/661 e 2024/790.

DECIMA

--------- Os pagamentos a efetuar ao adjudicatario serdo feitos de acordo com o

estabelecido na Clausula 92, da Parte 1 — Clausulas Juridicas do Caderno de
Encargos, ou seja, 100% do valor mensal atendendo ao valor de adjudicagdo

dividido pelo periodo de execugdo de 12 (doze) meses (365 dias) e 30 (trinta) dias

apés a emisséo da fatura mensal.
DECIMA PRIMEIRA

--------- Fazem parte integrante deste contrato, € a eles recorrera quando necessario,

o caderno de encargos e a proposta apresentada pelo Segundo Outorgante. ----------
DECIMA SEGUNDA

®
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--------- O segundo outorgante ndo pode ceder ou dar como garantia o presente

contrato ou qualquer dos direitos ou obrigagdes nele estipulados, sem prévio acordo

escrito do Primeiro Outorgante.

--------- Declarou o segundo outorgante:

--------- Que, aceita o presente contrato nos termos exarados, declarando conhecer o

contelido e teor dos documentos atras referidos.
--------- Que, tem a sua situagio contributiva regularizada perante a Seguranca

Social, conforme declaragdo emitida pelo Instituto de Gestdo Financeira da:

Seguranca Social no dia 08 de margo de 2024.
--------- Que néo sdo devedores ao Estado por contribuigdes e impostos conforme
Certiddo emitida no Servi¢o de Finangas de Montalegre, no dia 08 de margo e

2024.
--------- Ficam arquivados no mago de documentos respetivo: Convite, Caderno de

Encargos; Relatdrio; Proposta; Declaragdo do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranca Social, comprovativa de que a representada da Segundo Outorgante tem
a sua situagdo contributiva regularizada naquela institui¢do; Declaragiio em como a

firma ndo estd em divida por contribui¢des e impostos a Autoridade Tributdria e

ey
e X

Aduaneira e Certiddo Permanente.
--------- E, para constar, se lavrou o presente contrato, composto por sete paginas,
conforme vontade expressa das partes, ¢ assinado digitalmente pelos Outorgantes,
nas qualidades em que intervém, considerando-se para todos os efeitos legais, que
se aplica a data da Gltima assinatura digital, depois de elaborado por mim, Maria
José Miguel Lopes, na qualidade de Oficial Pablico, nomeada por despacho do
Presidente da Cdmara Municipal de Mogadouro, n.° 31/PR-2021, de 18 de outubro,

nos termos do disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo 35.° do Anexo I, da Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro na sua redagéo atual.



Mogadouro, de 10 de maio de 2024

Assinad:;pol'ﬂ 1o uimMﬁgadouro,

Num. de Identificagao:

Data: 2024.05.23 14:27:3TH

Certificade por: SCAP Autdrquico Administragao Eleitoral
Atributos certificados: Presidente da Cimara Municipal de

Mogadouro
ﬂ CARTAD DE CIDADAD
*eoBG

Pela Sociedade, Visdo & Ambigdo, Lda.,

Assinado com Assinatura
Digital Qualificada por:
CRISTOVAO PEDRO
LIBERAL CALHELHA
Visdo&Ambicdo Lda

Data: 23-05-2024 10:38:33.
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