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CONTRATO DE PREETACAC DE SERVICCS - FORMADOR/A EXTERNO/A

Aos quinze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e guatro em Rua 12, Fragdo 421-C, Edificio Tomre Talia - 4520-
615 Sio Jodo de Ver, estando presentes como Outargantes:

PRIMEIRO OUTORGANTE: GAIAFORM - Formacgiio e Consultoria Unipesseal, Lda,, titular do cartdo de pessoa coletivan®
515490 954, com sede em Rua 12, Fracdo 421-C, Edificio Torre Talia —4520-615 530 Jodo de Ver, sita em Sante Maria ca Faira,

devidamente representado neste ato Sdnia Marina Martins Dias, natwal da frequesia de Castelo Branco, concelhe de Castalo
Branco, portadora do doaumento de identificacio r.° | NN :lido até 21/06/2029, na qualidade de sdcia-gerente
com poderes pam o alo, €

SEGUNDO QUTORGANTE: Cristina Susana Fernandes Ferrelra, natural da fraguesia de Guima-des, concelho de Guimardes,
partador/a do documento de identificagao . NG o té 12/09/2028, contrbuinte fiscal n.* NG
residente e I ¢itior dla habilitacio académica de Licenciatura

em Comiabilidade e Administragio e cerlificagde pedagdgica e curiculum vitae comprovadas,

Clausula Primeira
(Objeto do contrato)

1. Dadas as competéncias e & experiéncia profissional do Segundo Outorgante, o Primeirc Outorgante cont-ata os serviqos
daquele/a para, na qualidade de formadar/a desewolver ztividades de formacio e outas afins, de acerdo com o
estabelecido na cliusula seguinte.

2. O presente contrato é celebrado ac abrgo do artigo 6.°-A do Codigo dos Contratos dos Contratos Piblicos (CCP), na sua
versio atualizada, porquanio o seu abjeto contrztual enquadra-se num dos servicos especificados no Anexo [X do CCP.

A, Mestes termos, e celebragio do pretente contrate niio se encontra sujeita daplicagBo da Parte || do CCP,

4. A celebragio do presente contrato cumpre os requisitos legais previstos no artigo 6.°-4 do CCP,

Clausula Segunda
{Ambito e condicbes da aquisicio dos servigos)

1. Compete ao formador prestar servigos de formagdo no ambito do Medida "Formacio Emprego + Digital’, criada através
da Por tania n.° 246/2022, de 27 de setembro. Este apresenta € cumpre com todos os requisitos estipulados o Regulamento
Especifico da Medida “Formacio Empreqo + Digital” para desenvolver & formacio no quadro abaixo apresentado inerente
& acio ou percurso de formagio profissional definido no dmbito desta Medida,

» Carga Regime deé formagia
Cadigo e denaminagio da UFCD ou madule de fermaiBo extra-CNO Nivel hordrie () | (oresencial o migts)
10866 Gestio de vendas e servigos ac clieate 4 50 Misto

?  Na Zmhita da sua atividarde campete an Segunda Clutargants ministrar farmacio, presencial an em regime misto, com
recurso a diferentes estratégias, métodos, técnicas e instrumenios de formagio e avaliagdo, incluinde atvidades de
diagnostico e de avaliagdo dos/das formandcs/as e propor, sempre que se justificue, estratégias de recuperagdo preventivas
do insucessa oy shandonn da farmacin, estahelecendn uma relacin pedangdgica eiferenciada, dinimica e eficaz com
multiplos grupos e em funcio dos perfis individuais, de forma a favorecer a aquisicio de corhecimentos e competéncias,
permn como o desenvalvimento de atitudes e comportamentos adequados ao desempenho profissional,

3. Zompete-lhe, ainda, nomeadamenta:

a, Planificar e organizar a fermagdo, bem como participar em reunides de coordznacio geral ¢ das respetivas equipas
formativas;

b, Desenvolver atividades dz diagnéstico e de avaliagio des/das formandos/das;

¢ Canceber recursas pedagdgico-didaticos de apoio A formacao, incluindo, com cardter abrigatdrio, a elaboragao de
um manual de farmagdo ou gula de aprendizagsm modular relativo a UFCD ministrada ou, se for o caso, a atualizagio
permanente dos ja existentes na entidade outorgante, a disponikilizer em formato, para acesso alargado;

d. Efetuar registos nas aplicagbes informdticas de gestio da formacdo, se necessario, e elaborar todos os cocumentos
de natureza téonico-administrativa e pedagogice decomrentes da sui prestacio de servicos, nomeadamernte
avaliacdes, pracessos, alas e folhzs de ativdade/honorérios;

e Articular com outros/as farmadores/as efou técnicos/as de formacio, presencialmente ou através dz2 comunidades
de praticas onifine, partithanda modelos, experiéncias, métodos, cncas e recursas técnico-pedagadglcos, com vista
a potenciar o seu desempenho individual e em equipa.
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4 O Segundn Outorgante realira a prestacan de servigns, ascegurando a sva evecucio com zels, rigor, assiduidade,
pontualidade, qualidade e boa calaboragdo com o Primeire Qutargante e os/as formandos /s, de modo a seram atingidas
os resultados pretendidos com o presente contrato.

b Osservigos sAo prestados com autonnmia taenica do Segunda Outorgente, sem subordinago hierdrquica, prosarc onando
ao srnimeiro sutargante o resultado do seu trabalho.

Clausula Tarcaira
(Local da execugho dos servigos)
A prestacac dos servigos objeto do presente contrato é executade Junta de Freguesia de Covelas, Ruz Central, sito em Cowvelas,
o em lncal a desigar pelo Prime ro Outorgante, atentzs as atividades daseritas na clausula anterior

Clausula Quarta
{Duracio do contrato)

1. A execugao dos senigos a que o Segundo Outorgante se vincula tem a duragio de 50 horas, 4 qual poderdo ser acrescidas as
horas despendidas com as stividades previstas n® 4 da ddusula 22, tendo o seu inicio previszo em 150272024 ¢ termo orevisto
em 20/03/2024,

£, De acordo com o previsto ne artigo 440.° do Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de janeiro, que aprova o Cadigo dos Contratos

Piblicos, a que o primeiro outargantz estd vinculado, por forga do financdamento pablico da agao, o centrato pode semare
ser prorrogado pelo prazo estritamente necessario para assegurar a conclusio das unidades de formacio de curta duracio
(UFCDY/ uridades de competéncia (UC) que se encontrem a ser ministradas pelo Sequndo Dutcrgarte a data do seu termo &
ou paqa reallzar outras obrigagoes aces:orias de naturezz técnico-administrativa e ou pedigogica que nag possam
concluidas durante a suz vigéncia,

. Para os efeitos do nime‘o anterior deve sampre ser celebrado um aditamento ao presente contrato,

Lid

Clausula Quinta
(Horirio e tempo de zfetagiio)
Lonsiderando que a formacao se destina a ativos empregados, &s atividades objeto do presente cantrato sio prestadas em
horario a acordar entre as pares em fungho de necessidardes verificadas

Clausula Sexta
{(Preca e condighes de pagamento)
1. Pela atividade executada o Pimeiro Qutorgante paga, mensalmente ou ne final daagdo ao Segundo Outorgante, o valor hora
de acordo com o apresentado no quadro infra
Mivel da USCDMadulo Extra CHO Valor hora (acrescida de IVA & taxa Ieiai se aplicavel) Tatal Carga horaria {h)
Nivel 4 26,00€ (vinte e seis euros) 50

2 A execugho dos servigos a que o Segundo Outoigante se vincula, face ao presente contrato, corresponde ao montante
estimado de 1 399,00 €lmil, quinhentos e noventa e nave euros), com Impesta sohre o Valor Acrescentadn (IVA) inclufda,
sendo 1 300,00 &(mil e trezentos eurcs) correspondentes ao valer dos serviges e 299,00 €(duzentos e noventa e nove eur~=
re-ativos ac valor do IVA, quando devido, '

3. O pagamentao referida no nimero anterios & feito mediante a apresentacio pelo Segundn Outargante fas commespandentes
faturas ou documentos lagalmente equivalentes, considerando-se que a preslagdo se vence nos sessenta dias subsequentes
asua apresentagao,

4. Ma eventuelidade do nio cumprimerto do prazo referida no niimera anteriar, aplicam-sp as normas estatufdzs na Lei n®
3/2010, de 27 de abiil, que estabelece a obrigatoriedade do pagemento de jures de mora, calculados & taxa legal em vigor.

5. Considerando o tinanciamento publico da agdo de formagdo, ndo sBo admitidas dividas a formadores,

Clausula Sétima
{Oligagies do Sequndo Outargante)

1. O Segundo Qutorgante obriga-se a apresentar, sempre que solicitade pelo Primeiro Outargante, o documento comprovativo
da situacdo tributaria regularizadz, exarada nos termos previstos no n.® 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei 1.2 236/95, de 13 de
setembro & o decumente comprovativo da siluagdo contribuiiva regulbirizada perante a Seguranga Secial, emitida pelo Centro
Regional da Seguranca Sacial (CRSS) efou Instituto de Gestdo Financeira da Sequranca Social (IGFSS)
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2 O Segundo Outorgante compromete-se a manter a atividade aberta juntc das Finangas, bem como a manter vilido sequra
de acicentes de trabalho de trabalhadores independentes em vigor, durante a vigéncia do presente contrato e até serem
prastadas todas as quitacdies inerentes ag mesmao, devendo emitr a correspondente fatura-recibo no prazo maximo de 5
dias Otzis, a contar da data do términus do perodo a que se refere cada pagamento,

3 A datade términus ca prestacio de servicos, ou do perindo a que se refere cada pagamento deverd constar na fatura-recibo,
come data da prestacao do servigo.

4 A ndo observancia dos pontos anteriores pode impl car o ndo pagamento dos valores cuja quitacio ndo for prestada nagueles
termos

Clausula Oitava
(Deninda)
Cualquer dos Outorgantes poder? denunciar o presente coatrato, mediante aviso prévio em carta registads com aviso de
rececao, com pelo menos 30 dias Gteis de antecedéncia em relagio aoterma co prazo a que respeita.

Cléusula Nona
(Resolugao do conirato)

1. O Primeiro Outorgante poderd proceder 2 resolugio do presents contrato, a tode o tempo, desde que se varifique alguma
das sequintes condigbes:

a) Incumprimento de obrigagtes decorrentes do presente contrato, nomeadamente quando nio sejam asseguradas as
atividades objete da aquisicio de servigos, 2m conformidade com o previsto na clausula 2.2

b)  Intermapeaio dos servicos sam dulorizag 5o plé"\-'iu do Prirmeiro Qulorgante, na sequéncia de requerimernto apresenlado
cam uma antecedénca minima de 30 dias uteis;

¢} Factos fartuitos ou de forga maior que inviabilizem ¢ inic o ou a continuidade da formacdo.

2. 0 Segundo Outorgante poderd igualmente proceder a resolugio do presente conbal, com fundamento na le devendu, para
o efeito, observar uma artecedéncia minima de trinta dias.

3. A resolucio do presente cantrato por parte do Segundo Outargante sem juncamento na lei ou o ndo cumprimerto da prazo
definida na nimero anterior bem como o incumprimenta das obigagbes decorrentes do mesma implicam o dever de
indemrizar o Primeiro Outorgante num vaor de 10% de montante contratado,

4, Excetuam-se do referido nos nimeros anteriores, as situacdes em que a irobservancia das obrigacfes por pate do Segundo
Dutorgante resulte de facto fortulo ou de forga malor.

5. A rescishn deve ser comunicada A outra parte mediante carta reglstada com aviso de rececio.

Clausula Deécima
{Resolugin dea litigios)
Para qualguer litigio emergente do presente conirato que ndo possa set resolvido par meios graciosos, é competente o Tribunal
Administrative e “iscal de Santa Maria da Feira, com rendncia a gualquer outro

Clausula Décima Primeira
{Dados pessoais)
Og Cutorgantes comprometem-se a respeitar o Requbmento Seral de Pratecin de Dados (RGPNY am viger e demais

legislagdies nacionais apliciveis aos dados pessoais,

Meste ato foram presentes pelo Segunde Qutargante os documentes seguintes:

« Foloctpia do documento de identificacdo sempre que autarizado pelo préprio para os devidos efeitas;

e Fotocopia do cartdo de contribuinte {easo ndo possua cartio de cidaddo) sempre que autorizado pelo proprio para
os devidos efeitos;

* [otocopia do certificado de habilitagdes;

s Numero do CCP, ou comprovativo de isencio de CCP (ao abrigo do n® 2, do artigo 2., da Portaria n® 214/2011, de
30 de maio);
Curiculum Vitae atualizado e comarovativos da experiéncia profissional para desenvolver a formacdo a ministrar,
Documento comprovativo da situagao contributiva regularizada para a Seguranga social

« Dormmento comprovativo da situacio tributaria regularizada, emitida nos termas previstos no n” 1, do artigo 3.2 do
Decreto-Lei n® 236/95, de 13 de setembro;

s  Declaracao, sob o compromisso de honra, em que durante a vigéncia do contrato e até serem prestadas todas as
fuitaghes inerentes an mesmp, s¢ compromets a manter atvidade aberta e seguro de acidentes de trabéalho de
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trabalhadores indepondentas am vigor, no caco de pessose sirgulares, nos termos de dispostea no zrtige 4.2 da
Decreto-Lei n.® 159,99, de 11 de maio, que regulamenta o segura obrigatério de acidentes de trabalho para os

trabalhadores independentes;
s [Declarzeio, sab o compromisen de honrs, am coma ndo te encantra em situaclo de apoasentacio/efarma, em

conformidade com odisposto no quadro legal em vigor sobre esta matéria, nomeadamente, o artigo 78.% do Decreto-
Lei 0.2 498/72, de O de dezembro, na sua atual redacdo, com a redagio intreduzida pela Lel n® 75-A/2004, de 30 de

setambro e o arige 5.9 da Lei 0.9 11/2014, de & de margs.

Por estarem de acordo com o presente clzusulado, vai o mesmo ser assimadao em duplicads, ficando um exemplar er1 poder
de cada uma das partes outorgantes,

Santa Maria da Feira, quinze de fevereiro de deis mil e vinte e guatro

Primeiro Outorgante Segundo/a Outergante

Asinado por Cristina Susana Fernandes Ferrelra

Assinado por; SONIA MARINA MARTINS DIAS Mum, de Identificaga

Mupn. de identificagio: Data: 2524.02.08 11:49:04-+0300"
Data: 2020.02.07 17:43:41+00'00"

Certlficado por, SCAP

Arributos certificados: Gerente de GAIAFORM -
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