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CLAUSULAS

PRIMEIRA: OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto principal a aquisicdo de servigos de trabalho temporario, na
categoria de Assistente Operacional, para os Servicos de Ac¢do Social da Universidade do Porto, resultante
do procedimento de contratagao através de Consulta Prévia, nos termos do disposto da alineac)don.2 1
do art.2 20.2 do CCP, na sua atual redagdo, com a referéncia n.2 SCGC_SASUP_CPR/24A004.

2. Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislacdo aplicavel, no caderno de encargos ou nas
clausulas do contrato, decorre para a segundo outorgante a obrigacdo principal de prestacdo de servigos
de Utilizagdo de Trabalho Tempordrio para a fungdo e perfil previsto na Cldusula 29.2 do Caderno
Encargos, através da cedéncia de trabalhadores tempordarios com os perfis adequados, cumprindo todas

as obrigacOes legais e regulamentares aplicaveis a atividade objeto do contrato, nomeadamente:
a.  Cumprir integralmente o objeto do contrato;
b. Celebrar e manter vinculos legais adequados;

c.  Elaborar contratos de utilizagdo de trabalho tempordrio, respeitando as disposi¢cGes legais

aplicaveis, bem como gerir a sua execuc¢ao;

d. Respeitar toda a legislagdo em vigor, nomeadamente, as prescri¢gGes legais sobre sanidade,
salarios minimos, horarios de trabalho e seguranca, sendo o Unico responsavel por quaisquer

determinagdes ou san¢des que sejam impostas por entidades oficiais;

e. Realizar o controlo administrativo através de impresso proprio de registo de assiduidade que
devera ser entregue ao trabalhador e que, depois de devidamente preenchido, deverd ser
rubricado pela pessoa responsavel do Contraente Publico, ou através de qualquer outra

modalidade de controlo de assiduidade, desde que, validada pelo primeiro outorgante;

f.  Acompanhar a atividade do trabalhador tempordrio em matéria de controlo de absentismo,

pontualidade e substituicdo tempordaria ou permanente;

g.  Pagar os salarios dos colaboradores apds confirmagao pelas folhas de horas ou controlos de

assiduidade, devidamente rubricadas pelo responsdvel do primeiro outorgante;

h. Pagar os montantes devidos a titulo de férias ndo gozadas, subsidio de férias e subsidio de

Natal;

i Pagar quaisquer outras remunerag¢ées em vigor e nas condicdes praticadas pelo primeiro

outorgante;
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Pagar a indemnizagdo devida ao trabalhador, por caducidade do contrato de trabalho, nas

condic¢Oes devidas no Codigo do Trabalho;

Proceder aos descontos para a Seguranga Social, retengOes para efeitos de IRS e demais

impostos, taxas ou contribui¢Ges legalmente exigiveis e efetuar os respetivos pagamentos;

Contratar e manter em vigor as apolices de seguro legalmente exigiveis para a prestacdo de
servigos, designadamente, os seguros do pessoal contra acidentes de trabalho, que englobem
os trabalhadores temporarios cedidos e as atividades a exercer por estes, informando os
Servicos de Ac¢do Social da Universidade do Porto dos numeros das respetivas apdlices e

comprovando a sua vigéncia sempre que exigido pelo primeiro outorgante;

Pagar todas as quantias que forem devidas aos trabalhadores tempordarios quanto a
responsabilidade que advier de eventuais acidentes de trabalho e de doencas profissionais do

pessoal contratado;
Contratar e/ou inscrever os trabalhadores temporarios no Fundo de Compensacdo;

Inscrever, no prazo legalmente fixado, o trabalhador temporario no regime geral da seguranca

social dos trabalhadores por conta de outrem;

Informar cada um dos trabalhadores das normas de higiene e seguranca no trabalho aplicaveis
ao primeiro outorgante e da restante informagdo prevista no artigo 186.2 do Cddigo do
Trabalho;

Assegurar que durante o servico, os trabalhadores estejam vestidos com vestuario adequado

ao cumprimento das suas fungdes;

Assegurar, no prazo de 24 horas, a substituicdo dos trabalhadores que ndao exercam

corretamente a sua fung¢do (por exemplo, falta de zelo, falta de assiduidade e diligéncia);

Assumir exclusivamente a responsabilidade pelo destino do pessoal e pelas consequéncias
emergentes dos respetivos contratos de trabalho, findo o contrato, por caducidade ou

resolucdo ou outra qualquer causa;

Estabelecer um sistema de organizagdo e afetar ao cumprimento da prestagdo contratual todos
os meios humanos, materiais e informaticos que sejam necessarios e adequados a perfeita,

tempestiva e completa execugdo da prestacdo de servicos;

Comunicar, por escrito, a cada trabalhador temporario cedido, com a antecedéncia minima

legalmente prevista, a vontade de ndo renovar o contrato;

Proceder a entrega dos documentos exigidos relativos a execu¢do do objeto do contrato, de

acordo com os prazos contratualizados.
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3.  Osrecursos humanos a contratar deverdo integrar-se nas equipas geridas pelo primeiro outorgante

e deverdo desempenhar as suas tarefas sob a gestdo e instrucées das hierarquias do primeiro outorgante,

obedecendo a todos os procedimentos internos desta entidade.

4. Constituem, ainda, obrigacdes do segundo outorgante:

a.

Executar os servicos que integram o objeto do contrato tal como descrito no Caderno de
Encargos, com absoluta subordinagdo aos principios da ética profissional, isencéo,

independéncia, zelo e competéncia;

Cumprir as condi¢des fixadas para a execugdo dos servicos, tendo em conta todas as
especificagbes e requisitos técnicos indicados no Caderno de Encargos e nos termos da

legislacdo aplicavel;

Cumprir a legislagdo em vigor em todas as suas vertentes e dimensdes;
Sujeitar-se a acao fiscalizadora do primeiro outorgante;

Prestar todas as informagGes que forem solicitadas pelo primeiro outorgante;

Comunicar antecipadamente ao primeiro outorgante, logo que tenha conhecimento, o fato que
torne total ou parcialmente impossivel a prestagdo dos servigos objeto do contrato, ou o
cumprimento de qualquer outra das suas obrigacdes nos termos do contrato celebrado com o

primeiro outorgante;

Ndo subcontratar, no todo ou em parte, a execu¢cdo do objeto do contrato, sem prévia

autorizacdo do primeiro outorgante;

Comunicar qualquer fato que ocorra durante a execugdo do contrato e que altere,
designadamente, a sua denominagdo social, os seus representantes legais, a sua situacado

juridica e a sua situacdo comercial;

Manter sigilo e garantir a confidencialidade, ndo divulgando quaisquer informagdes que
obtenham no dmbito da formacgao e da execuc¢do do contrato, nem utilizar as mesmas para fins
alheios aquela execugdo, abrangendo esta obrigacdo todos os seus agentes, funcionarios,

colaboradores ou terceiros que nelas se encontrem envolvidos;

Possuir todas as autorizagdes, consentimentos, aprovacdes, registos e licencas necessarios para

o pontual cumprimento das obriga¢des assumidas no contrato.
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SEGUNDA: PRECO CONTRATUAL

1. O primeiro outorgante obriga-se a pagar ao segundo outorgante o preco contratual de 68.979,50 €
(sessenta e oito mil euros, novecentos e setenta e nove euros e cinquenta céntimos) acrescido de IVA a
taxa legal em vigor, correspondendo ao valor maximo que o primeiro outorgante aceita pagar pela

prestacao dos servicos e limita o preco contratual.

2. O preco contratual de resulta da multiplicagdo do prego unitario (mais elevado para a categoria) pelo

numero estimado de 6 850 horas:

— Categoria de assistente operacional: no caso de periodo semanal de trabalho de 35 horas o valor

hora é de 10,07 € (dez euros e sete céntimos).

— Categoria de assistente operacional: no caso de periodo semanal de trabalho de 40 horas o valor

hora é de 9,96 € (nove euros e noventa e seis céntimos).

— Categoria de assistente operacional: no caso de periodo semanal de trabalho até 20 horas o valor

hora é de 9,19 € (nove euros e dezanove céntimos).

3. O preco contratual inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade ndo esteja

expressamente atribuida ao primeiro outorgante.

4. O precgo contratual constitui uma mera estimativa, ndo se obrigando o primeiro outorgante a pagar
a totalidade dessa verba ou a adquirir a totalidade dos servigos constantes na listagem de quantidades

estimadas.

5. Asquantias devidas pelo primeiro outorgante, nos termos dos numeros anteriores, devem ser pagas
30 dias, ap0ds a recegdo pelo mesmo das respetivas faturas, as quais s6 podem ser emitidas apds o

vencimento da obrigacdo respetiva;

6. A obrigacdo para pagamento torna-se exigivel no final de cada més em funcdo das horas

efetivamente realizadas.

7. As faturas deverdo ser emitidas pelo segundo outorgante em nome da Universidade do Porto —
Servicos de Agdo Social, com referéncia aos documentos que lhe deram origem, devendo fazer mencgao

aos seguintes dados, consoante o caso e sem prejuizo daqueles que forem legalmente exigidos:
a. N.2daencomenda e N.2 Compromisso ou Contrato;
b. Adescricdo dos servicos, os trabalhadores afetos e o nimero de horas prestadas;
c.  Unidade organica requisitante: Universidade do Porto — Servigos de Ag¢ao Social;
d. Enderec¢o da unidade organica: Rua dos Bragas n.2 151, 4050-123 Porto.

8. Em caso de discordancia por parte do primeiro outorgante, quanto aos valores indicados nas faturas,

deve este comunicar ao segundo outorgante, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o segundo
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outorgante obrigado a prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder a emissdo de nova fatura

corrigida.

9. Desde que devidamente emitidas e observado o disposto nos nimeros anteriores, as faturas serdo

pagas através de transferéncia bancaria.

10. A emissdo de faturas eletrdnicas por parte do cocontratante deve cumprir os requisitos legais

inerentes a emissdo das mesmas, constantes do manual disponivel para consulta no link:

https://sigarra.up.pt/spup/pt/conteudos geral.ver?pct pag id=1015464&pct parametros=pv_unidade
=786&pct grupo=35870#35870

11. O contraente publico ndo se responsabiliza pelo ndo cumprimento ou incumprimento defeituoso

das especificagdes técnicas referentes ao sistema de faturagdo eletrdnica.

TERCEIRA: REVISAO/ ATUALIZAGCAO DE PREGOS

1. Nos contratos de aquisicdo de servicos de trabalho temporario com duragdo plurianual,
relativamente aos quais, comprovadamente, a componente de mao-de-obra indexada a Remuneracdao
Minima Mensal Garantida (RMMG) tenha sido o fator determinante na formagdo do precgo contratual, é
admitida, na medida do estritamente necessario para repor o valor das prestacdes contratadas, uma

atualizagdo extraordinaria do prego.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o segundo outorgante deve apresentar pedido
devidamente fundamentado, instruido de todos os elementos que condicionam a atualizagdo, bem como

de todos os calculos subjacentes ao mesmo.

3. Caso o primeiro outorgante considere que o pedido ndo se encontra devidamente fundamentado,

solicita os esclarecimentos necessarios.

4. No caso de ndo serem prestados os esclarecimentos solicitados nos termos do n.2 anterior, ou no

caso de insuficiéncia e clareza dos mesmos, o pedido de atualizagdo de precos pode ser recusado.

QUARTA: PRAZO DE EXECUGAO

1. O contrato inicia, previsivelmente, no dia 01-04-2024, ou na data de aposi¢do da ultima assinatura
eletrénica, caso esta ocorra em data posterior a prevista, e mantém-se em vigor durante de 12 (doze)
meses, com possibilidade de 1 (uma) renovagdo por periodo idéntico, caso ndo seja denunciado por
nenhuma das partes até 30 dias de antecedéncia sobre a data de renovac¢do, sem prejuizo das obrigacdes

acessorias que devam perdurar para além da cessa¢do do contrato.

Pagina6de 9



UNIVERSIDADE
DO PORTO
SERVICOS
PARTILHADOS

2. O contrato extingue-se atingido o seu termo ou o prego contratual.

3. Caso seja atingido o termo referido no nimero um e ndo seja atingido o montante referido na

clausula 2.3, o segundo outorgante nao tera direito a qualquer indemnizagao.

QUINTA: CONDICOES MODIFICAGAO

1. Caso seja atingido o termo previsto na clausula quarta e ndo seja atingido o prego contratual, o prazo
de execugdo pode ser prorrogado por iniciativa da primeira outorgante, procedendo-se a respetiva

modificacdo objetiva.

2. A prorrogagdo prevista no nimero anterior ndo pode determinar que o contrato tenha um prazo de

execugao superior a 3 anos.

SEXTA: LOCAL DE EXECUCAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS

Os servigos, deverdo ser executados nos varios edificios afetos ao primeiro outorgante em fungao das

necessidades das dreas operativas, conforme indicado na tabela da cldusula 82 do Caderno de Encargos.

SETIMA: AJUSTAMENTOS ACEITES PELO ADJUDICATARIO

Ndo foram realizados ajustamentos ao contrato.

OITAVA: PRESTACAO DE CAUGAO E REGIME DE LIBERAGAO

No presente contrato nao foi exigida caucdo.

NONA: PREVISAO ORGAMENTAL E REPARTICAO DE ENCARGOS

A despesa do presente contrato, sera satisfeita pela dotagcdo orcamental assegurada, pelos Servicos de

Acdo Social da Universidade do Porto, com a seguinte classificagdo orcamental:

. Classificagdo Organica: 121900300 Universidade do Porto — Fundacdo Publica;
. Programa: 011 Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

. Medida: 019 Educacdo - Servigcos auxiliares de ensino;

. Atividade: 266 — A¢do Social no Ensino Superior;

Ll Classificagdo Funcional: 0960 Educacdo - Servigos auxiliares a educagao;
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L] Classificagdo econdmica: 2.02.20.E0.00 - Aquisicdo de bens e servigos - Aquisicdo de servigos - Outros

trabalhos especializados - Outros;
L] Fontes de financiamento: 513 - Receitas Prdprias - Com outras origens (100 %);
. Nota de Encomenda N.2: 309/Q48C24;
] Compromisso N.2: 22344/2024;
= Compromisso Futuro N.2: Q53/13/C24.

A classificagdo orcamental da dotagdo por onde sera satisfeita a despesa do presente contrato nos anos

econdémicos seguintes serd previsivelmente a mesma.

DECIMA: RESOLUGAO DE LITIGIOS — FORO COMPETENTE

Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do contrato referentes quer a sua interpretacdo ou
execucdo, fica estipulada a competéncia do Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto com expressa

renuncia a qualquer outro.

DECIMA PRIMEIRA: GESTOR DO CONTRATO

1. Nos termos do artigo 290.2-A, é designado o seguinte gestor do contrato em nome do contraente

puibiico: | < como 0

seu substituto no caso de auséncias e impedimentos.

2. A qualquer momento e sem necessidade de aviso prévio, o gestor do contrato pode solicitar
informagdo ou realizar auditorias com vista a monitorizagcdo da qualidade e nivel de desempenho da
execucdo do contrato e cumprimento das obrigacGes contratuais ou legais por parte do segundo

outorgante e, quando justificado, propor a aplicacdo de san¢des em caso de incumprimento.

3. O segundo outorgante obriga-se a colaborar com o gestor do contrato na prestagao de informagdes
solicitadas por este ou na realizagdo de auditorias, disponibilizando os meios que sejam necessarios para

o efeito.

4. O segundo outorgante deve indicar, aquando da assinatura do contrato, o interlocutor que o

representara no acompanhamento e gestdo contratual.
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5. Todas as comunicagles e notificagdes a produzir no ambito da execugdo contratual, devem ser

dirigidas ao gestor do contrato.

DECIMA SEGUNDA: CONTAGEM DOS PRAZOS

Os prazos previstos no contrato sdo continuos, correndo em sdbados, domingos e dias feriados.

DECIMA TERCEIRA: DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO

Nos termos do n.2 2 do artigo 96.2 do CCP, fazem parte integrante deste contrato os seguintes

documentos:
a. O caderno de encargos

b. A proposta adjudicada

DECIMA QUARTA: ATOS HABILITANTES

1. Oatodeadjudicagdo foi aprovado por Despacho Diretor dos Servigos A¢do Social Universidade Porto
em 26/03/2024.

2. A minuta do contrato foi aprovada em 26/03/2024 pelo mesmo 6rgdo referido no nimero anterior.

O presente contrato é assinado digitalmente pelos representantes de ambas as partes e produz os seus
efeitos no dia 01-04-2024, ou na data de aposi¢cdo da ultima assinatura eletrénica, se esta ocorrer apds a

data prevista.

PRIMEIRO OUTORGANTE SEGUNDO OUTORGANTE

Assinado por: ANTONIO AUGUSTO PINHEIRO

, - Assinado de forma digital por JOSE JOAO MACHADO
SOARES MIRANDA COELHO
JOSE JOAO gN; c=FT.o=Certio e Ciladin, ousAssnatura Num. de Identiﬁcagéo;_
SOA R ES M | RAN DA Ponuaués, inJ:SOARES’M\RANDA COELHO, Data: 2024.03.28 17:56:50+00'00'
COELHO Seraumber-
SOARES MIRANDA COELHO

Dados: 2024.04.02 11:20:56 +01'00"

E CARTAO DE CIDADAO
e o0
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