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CONTRATO N.° CT2025427/172

Contrato de Aquisigdo de bens para Estética e Cabeleireiro para o Centro de Emprego e Formag3o Profissional de Viseu,
adjudicado por despacho da Sr2. Diretora do Centro de Emprego e Formagao Profissional de Viseu de 2025-02-28, &
empresa GFS COSMETICOS, LDA pelo montante de 11.674,97€ (Onze mil seiscentos e setenta e quatro euros e noventa

e sete centimos euros), acrescido do Imposto sobre o valor Acrescentado (IVA] e reeseessssnsnesssasnasasessenss
Aos 12 dias do més de Margo de 2025, BNTIE: ...t b e

PRIMEIRO: Instituto do Emprego e da Formag&o Profissional, |.P., adiante designado por IEFP,IP, pessoa coletivade direito
publico n.° 501442600, devidamente representado, neste ato, por Marta Cristina de Oliveira Rodrigues, portadora do
Cartdo de Cidaddo n.° na qualidade de Diretora do Centro de Emprego e
Formagao Profissional de Viseu, do ponto 1.3 da subdelegagao de competéncias, concedida pelo Despacho (extrato) n.?
10353/2018 do Delegado Regional do Centro do IEFP, IP publicado em Diario da Republica, 22 série — n.° 215, 8 de
NOVEMDBIO A8 2018, .ottt sttt sessses b e s AR s s SR eSS s

SEGUNDO: GFS COSMETICOS, LDA, pessoa coletiva n.° 503790419, devidamente representado, neste ato, Paulo Marcelo
Barbosa Regadas, portador do Cartéo de Cidadao n.t e com poderes para 0 ato
e que outorga(m) na qualidade de Gerente, conforme se comprova pelos documentos apresentados, que se arquivam

neste Centro de Emprego e FOrMagao ProfiSSIONEl ... vt e

Entre o Primeiro e o Segundo Outorgantes € celebrado o presente contrato de aquisi¢do de bens, cuja celebragéo e
despesa foram autorizadas por despacho do Sr. Diretor do Centro de Emprego e Formagdo Profissional de Viseu em
2025.02.28, que igualmente aprovou a respetiva minuta, o qual se rege pelos termos e condigdes constantes das

ClAUSUIAS SBRUINTES: .ccviiuririiiirierientinentenrsie ettt esea

Cldusula1.?

(Objeto do contrato)

0 presente contrato tem por objeto a Aquisi¢do de bens para Estética e Cabeleireiro de acordo com as condigdes

constantes da proposta da entidade e caderno de encargos.
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Clausula2.?

(Local de Entrega)

A entrega e instalagao dos bens seré nas instalagdes do Servigo de Formagao Profissional de Viseu, sito no Parque

Industrial de Coimbrdes, 3500-999 S3o Joao de Lourosa entre as 9:00h e 17:30 h , dias uteis.

Clausula 3.2

(Prazo de Entrega e instalagio)

0 prazo maximo de entrega, incluindo a instalagao sera de 20 dias a contar da data da Nota de Encomenda.
Clausula 4.2
(Gestor do contrato)
Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 290.°-A do Cédigo dos Contratos Pablicos (CCP), foi designado como
Gestor do Contrato, o trabalhador Abel da Silva Vieira, que desempenha fungdes no Servigo Profissional de Viseu, com o

correio eletronico abel.vieira@iefp.pt a quem compete acompanhar a execugao do mesmo.

Cliusula 5°
(Prego e Condigbes de Pagamento)

1.Pela execugdo das obrigagdes a que o Segundo Outorgante se vincula no 4mbito do presente Contrato, o Primeiro
Outorgante pagar-lhe-4 o montante global de 14.630,21€ (Catorze mil e seiscentos e trinta euros e vinte e um
centimos), correspondendo 11.674,97€ [onze mil seiscentos e setenta e quatro euros e noventa e sete centimos]) 3
aquisi¢do dos bens e o valor de 2685,24 € (dois mil seiscentos e oitenta e cinco euros e vinte e quatro centimos])
relativos ao valor do IVA & taxa legal em vigor de 23%

2. Para efeitos de pagamento, o Segundo Outorgante deverd remeter a correspondente fatura para o Servigo de
Formagao Profissional de Viseu, Parque Industrial de Coimbrdes, 3500-999 Viseu, ou eletronicamente em conformidade
com o modelo legalmente previsto, sendo que, 0 seu pagamento ser4 efetuado no prazo de 30 dias apds a entrega da

correspondente fatura nos servicos

3. 0 pagamento da faturas esté dependente do cumprimento, por parte do Segundo Outorgante, do previsto na Parte Il
do caderno de encargos, nomeadamente no que se refere 3 entrega, montagem, arranque e formagao.-----------

4. 0 encargo emergente do contrato serd satisfeito através de dotagio orcamental existente na atividade/rubrica
D113202F / 0201012001/ 0201177001 e D111201F/020101Z001/ 0201172001 sob o compromisso n.° CM
2025427/1812 (de acordo com o artigo 9. da Lei 22/2015, de 17 de margo, que aprova as regras aplicaveis a assunc¢ao
de compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades publicas

5. De acordo com a Diretiva 2014/55/EU e Decreto-Lein.? 123/2018, de 28 de dezembro, a partir de 18 de abril de 2020

o Primeiro Outorgante fica obrigado a receber faturas eletrénicas no modelo a que se refere o n.° 3 do artigo 299.°-B do
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Decreto-Lein.° 111-B/2017, de 31 de agosto, estando o IEFP, IP vinculado & plataforma de faturag&o eletronica da ESPAP

— FE-ESPAP, quando aplicavel.
6. 0 Segundo Outorgante n&o pode propor adiantamentos por conta das prestagges que constituem o objeto do contrato.
7. Correm por conta do Segundo Outorgante todas e quaisquer despesas, nomeadamente as de deslocagdo e estadia,

em que haja de incorrer, em virtude da execugao das obrigagdes que para 0 mesmo decorram do CONtrat.---------r------

Cldusula 62

(Cessdo da Posigao Contratual e Subcontratagéo)

1. 0 Segundo Outorgante n&o poderd ceder a sua posigao contratual ou qualquer dos direitos e obrigagdes decorrentes
do contrato sem autorizagdo do Primeiro Outorgante. > -

2. Para efeitos da autorizag3o prevista no nimero anterior, deve ser apresentada pelo cessionario toda a documentagao
exigida ao Segundo Outorgante no ambito do procedimento que deu origem a celebracao do presente contrato.------------

3.0 Primeiro Outorgante deverd apreciar, designadamente, se o cessiondrio ndo se encontra em nenhuma das situagdes
de impedimento previstas no artigo 55.%do CCP.----rrmmresmromsmssmn oo

4.0 Segundo Outorgante nao podera, por qualquer forma, subcontratar terceiras entidades para a realizagdo e tarefas
relativas ao objeto do contrato, sem prévio consentimento do Primeiro Outorgante

Cldusula 7

(Responsabilidade do Segundo Outorgante}

1.0 Segundo Outorgante responde pelos danos gue causar ao Primeiro Outorgante em razao do incumprimento culposo
das obrigagdes que sobre ele impendam.

2.0 Segundo Outorgante responde ainda perante o Primeiro Outorgante pelos danos causados pelos atos e omissdes de
terceiros por si empregues na execugao de obrigagdes emergentes do contrato, como se tais atos ou omissdes fossem
por si praticados.

Clausula 8°
(Obrigagdes de sigilo)
0 Segundo Outorgante obriga-se ao sigilo de quaisquer informagdes que obtenha em virtude da execugao do contrato,

salvo se prévia e expressamente autorizado pelo Primeiro Outorgante, nos termos e para os efeitos da Lei de Protegao
de Dados Pessoais.

Clausula 92

(Dados pessoais)

1. Os Outorgantes comprometem-se a respeitar o Regulamento Geral de Protegdo de Dados (RGPD] em vigor, e demais
legislagdo nacional aplicdvel nesta matéria.

2. 0 Primeiro Outorgante enquanto responsavel pelo tratamento dos dados fornecidos, informa que os mesmos serao
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utilizados para garantir a adequada execuc¢do do contrato, nomeadamente identificagdo do Segundo Outorgante e
faturagdo ao abrigo do Cddigo dos Contratos Publicos.

3. Os dados pessoais fornecidos serdo conservados apenas durante o periodo de execugao do contrato, podendo ser
mantidos de acordo com as exigéncias legais inerentes  finalidade do tratamento para que foram recolhidos.-----

Clausula 10°

(Contrato)

1. Fazem parte integrante do contrato:

a. 0s suprimentos dos erros e das omissdes do caderno de encargos identificados pelos concorrentes, desde que
tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a decisio de CONtratar.---------------

b. Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos; =

c. 0 Caderno de Encargos;

d. A proposta adjudicada;

e. Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo Adjudicatdrio.

2. Em caso de discrepéncia entre os vérios elementos que compdem o contrato, prevalece a ordem por que vém
enunciados no nimero anterior,--—------------- it

3. 0 Primeiro Qutorgante pode excluir expressamente do contrato os termos ou condigdes da proposta adjudicada que
se reportem a aspetos da execugao do contrato néo regulados pelo caderno de encargos e que nao sejam considerados
estritamente necessarios para essa execugdo ou sejam considerados desproporcionados. ---------w--s-wecceemxa-

Cliusula 112

(Interpretagdo do Contrato)

1. Em caso de ddvida sobre a interpretagao das regras aplicéveis a execugao do contrato, o Segundo Outorgante deve
solicitar esclarecimentos, por escrito ao Primeiro Outorgante. =-------

2. 0 Segundo Outorgante obriga-se a ter em conta, na execugdo do contrato, as orientagdes que lhe forem transmitidas
por escrito pelo Primeiro Outorgante, na medida em que as mesmas n3o colidam com as regras que lhe sdo aplicaveis. -

Clausula 12°

(Prevaléncia)

1. Fazem parte integrante da relagdo contratual o Caderno de Encargos e a Proposta do Segundo Outorgante.

2.Em caso de divida, prevalece em primeiro lugar o texto do contrato, seguidamente o Caderno de Encargose, em Ultimo
lugar, a Proposta do Segundo Outorgante.-- e

Cldusula 132

(Casos fortuitos ou de Forga Maior)
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1. Nenhuma das partes incorrerd em responsabilidade se por caso fortuito ou de forga maior, designadamente greves
ou outros conflitos coletivos de trabalho, for impedido de cumprir as obrigagfes assumidas no contrato

2. A parte que invocar casos fortuitos ou de forga maior devera comunicar e justificar tais situagdes a outra parte, bem
como informar o prazo previsivel para restabelecer a situagao.

Clausula 142

{Resolugéo do Contrato)

1.0 incumprimento definitivo do contrato, por facto imputavel auma das partes, confere  outra parte, nos termos gerais
de direito, o direito de resolver o contrato, sem prejuizo das correspondentes indemnizagdes legais devidas. ---------------

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se que o incumprimento definitivo ocorre quando o
cumprimento das obrigagdes assumidas se tenha tornado impossivel ou quando o Primeiro Outorgante tenha perdido o
iNteresse N0 SeU CUMPIiMEeNto. - ssemsmmmmmrmr et ;

Cliusula 152

(Comunicagdes)

1. Todas as comunicagdes entre o Primeiro Outorgante e o Segundo Outorgante relativas a fase de execugdo do contrato
devem ser escritas, em portugués, e efetuadas através de correio eletronico.

2. Para efeitos de comunicagdes relativas & fase de execugao do contrato, as partes devem identificar no mesmo as
informagdes de contacto dos respetivos representantes, designadamente o enderego de correio eletrénico.-----------------

Clausula 162
(Lei aplicavel e foro competente)

1. 0 contrato rege-se pela lei portuguesa, nomeadamente pelo Cddigo dos Contratos Publicos, bem como toda a

legislagdo complementar. -

2. Para todas as questdes emergentes do contrato sera competente o Tribunal de Jurisdigao Administrativa com sede

em Viseu.

Pelo Segundo Outorgante foi dito que aceita o presente contrato em todas as suas cldusulas, das quais declara ter

tomado conhecimento e ao seu inteiro cumprimento se obriga.

Pelo Segundo Outorgante foi dito que aceita o presente contrato em todas as suas cldusulas, das quais declara ter
tomado conhecimento e ao seu inteiro cumprimento se obriga.

Neste ato foram presentes pelo Segundo Outorgante o0s seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos que n3o se encontrem nas situagdes previstas nas alineasb),d),e) eh) don.? 1 doartigo
55.% do CCP aprovado pelo Decreto-Lein.° 111-B/2017 de 31 de agosto; -

b) Documento comprovativo dos poderes de representagao. ------- mmmmmmeeeeoesesseaneeeeas
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c) Certidao Permanente do Registo Comercial onde consta a matricula e todas as inscricdes em vigor, nomeadamente a
forma de obrigar a sociedade.

d] Registo Central do Beneficidrio Efetivo.

0 presente contrato est4 escrito em 6 paginas e duplicado de papel timbrado deste Instituto, sendo todas rubricadas
pelos representantes dos Outorgantes, 3 excegdo da Ultima por conter as assinaturas, assim como os demais
documentos que o integram. .............cccoeeeee..

E por assim terem acordado vao assinar.

1° Qutorgante 2° Qutorgante
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